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Besætningsforløb 2020-2022

• 157 besætningsforløb

• Op til 3 besøg

• Telefonisk opfølgning

• 2 Fokusgrupper

• Modellen er baseret på tidligere 
erfaringer



Besætningsforløb

• Individuel tilpasset

• Fokus på konkrete tiltag

• 3 tiltag pr. besøg

• Besætningsdyrlæge deltager 
som min. på 1. besøg



Resultater

• 36 af de 157 er pr. 31-12-22 i niveau 1 (23%)

• Mange er tæt på – 20 % forventes at komme i niveau 1 i løbet af 2023

• Men det kræver en indsats på bedriften



Den gode handlingsplan

Bare fordi det står i en handlingsplan, så er det ikke 
ensbetydende med, at det er det der sker i besætningen…

Den gode handlingsplan er den, der sikrer fremdrift i 
saneringen.



Hvem laves handlingsplanen til?

Landmanden i centrum!
• Lav den sammen
• Lad landmand/ansatte komme med forslagene
• Lav ikke flere tiltag, end der kan håndteres



Hvordan når vi til handlingsplanen?



Kælvningsboks – ser vi det samme?



Find praktiske løsninger - og vær konkret



Handlingsplaner

• Ejerskab

• “Keep it simple”

• Vær konkret! 



Opfølgning – husk det



Påbudt rådgivning

Fordele:
• Nye øjne på besætningen

• ”Genstart” af sanering

Ulemper:
• Påtvunget

• Ingen krav om opfølgning



Motivation - kommunikation



Spørgsmål?

..


