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Interview guide AP2 
 

Målgruppe: Besætningsejer eller driftsleder i besætning som har skiftet B-streptokok status 

fra ”Smittet” til ”Fri” indenfor det seneste år. 

Indledende spørgsmål til karakter af besætning ved status-skift (opvarmning): 

 Ifølge SEGES har du skiftet status i X måned. Hvis du tænker tilbage til det tidspunkt: 

o Hvor mange malkende køer? Er der sket ændringer i ko-antal i de sidste år? 

o Opdræt? 

o Antal lokationer (ejendomme)? 

o Type af malkeanlæg? 

o Sundhedsrådgivningsaftale? 

o Øko/konv + salmonella (DATABASE) 

 

Spørgsmål til sanering: 

 Kan du beskrive hvordan du kom ud af B-strep positiv status / Hvordan tror du at du er 

lykkedes med at blive fri?  

o Hvis aktiv handling: hvilken test-strategi  

o Behandlingstyper (klinisk og goldbehandling) 

o Udsætning, hygiejne, fodring af kalve 

 Hvordan synes du processen har været? 

 Hvis du skulle komme med et skøn, hvad tror du det har kostet dig at sanere? 

 Hvor længe tror du besætningen havde været smittet forud for sanering?  

 Hvor mange dyr tror du var inficeret? 

 Hvor har du søgt information og vejledning? 

 

Spørgsmål til motivation for sanering: 

 Hvem har taget initiativ til sanering? - Har nogen hjulpet til motivation undervejs? 

 Hvad var din motivation for at blive fri?  

o Hvilke betydninger havde det for dig at være smittet? 

o Hvad tror du, at du kan opnå (økonomisk, arbejdsmæssigt mm) ved at være fri? 

 

Spørgsmål til mål for fremtiden: 

 Hvad gør du for at forblive i status ”Fri”? 

o Hvordan overvåger I B-strep nu/fremadrettet (frekvens, prøve, test) 

o Hvordan forebygger I smitte udefra og internt? 

o Hvilken viden/hjælp har du manglet i forløbet? 

o Hvis du skulle give et godt råd til en kollega smittet med B-streptokokker, hvad vil 

det være? 


