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Vi skal være her længe endnu…

• Støv og aerosoler i luften – og i lungerne

• Støj fra dyr og maskiner

• Ømme skuldre og nakke, rygsmerter

• Kemi, allergi og hudproblemer



Stooop – ikke mere skræmmekampagne

20 minutter om:

- Moden risikovurdering

- Hjælp at finde, inkl. støttepulje

- Kom i gang – men hvordan?

- Et kig på medbragt udstyr



En attraktiv arbejdsplads for alle

Vi bruger mange vågne timer på arbejdet. Det er ikke for meget at forvente, at vi 
har det godt og kan holde til det. Også landmanden selv!

MENNESKER er jo det afgørende aktiv for virksomheden:

- Fremtidens medarbejdere vil have mere sikkerhed og gode forhold

- Der er rift om gode hænder og hoveder, og det er nemt at skifte job

- Rekruttering og oplæring – nødvendigt, men dyrt

Det vigtigste er dog, at man kan være stolt ved det, der sker på bedriften!



Motivationen er indlysende…

Hvor vil du selv helst arbejde?

Hvem vil du helst arbejde hos?

Hvilken slags leder vil du være?



… men der selvfølgelig også dilemmaer

• Tid og penge

• Viden – hvad skal jeg vælge

• Mentalt overskud til forandring

Reform: Vi skal være længere tid på arbejdsmarkedet

> Arne-pensionen

> Arbejdsmiljøpuljen 2021-23



Risikovurdering – forebyg det vigtigste først!

Sandsynlighed OG konsekvens = Risiko



Risikovurdering – forebyg det vigtigste først!

Konsekvens = worst case

Lær af nærvedhændelser:

Selv en lille ulykke kan 

forhindre en tragedie!

‘Forræderen’ er alle de gange, 

hvor ulykken ikke sker – det 

gør os blinde for den reelle 

risiko.

Gælder både ulykker og 

nedslidning/sygdom



Principper for forebyggelse

• Forebyggelses-pyramiden

• Passiv frem for aktiv sikkerhed

• Kollektiv sikring frem for individuel 
sikring



Personlige værnemidler – forebygger rest-risikoen

• Vask: 

• Åndedrætsværn – turboenhed på masken ved mere 3 timers 

arbejde pr. dag 

• Briller, heldragt, støvler og handsker, høreværn

• Støj: 

• Høreværn m/u radio, evt. med BT kommunikation – tag stilling 

til det sammen med medarbejderne

• Kemi og biologi: 

• Handsker og åndedrætsværn – husk også risikovurdering her



AM-puljen – forebyggelse på højt plan

• AFPRØVNING af tekniske løsning

• Vaskerobot

• Indsamling af dyr, fx vogn eller bane

• Exoskeletter til aflastning af kroppen

• Kørende materiel, rørføring, kranarm

• Saksebord i pakkeri

• …

• Fysisk træning med medarbejderne

• Daglige øvelser for styrke og kondition – evidens for nedsatte smerter

Saksebord.dk



Exo-skelet: Hjælp til kroppens muskler og led 

Auxivo.com: Auxivo LiftSuit Exoskeletter.dk: HAPO PH



Fysisk træning: 10 minutter om dagen gør en forskel



Hvordan komme godt i gang?

• Brug den årlige arbejdsmiljødrøftelse

• Målsætning

• Medarbejdere involveres positivt

• Opfølgning på resultater

• Støtteordning

• Kompetencer i virksomheden

Godt arbejdsmiljø tænkes ind i din

virksomhedsplan og øger dine muligheder

for økonomisk og strategisk udvikling!

Tak for nu – tag et kig på udstyret…


