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https://quotefancy.com/albert-einstein-quotes

Rammer for baeredygtig udvikling

« Som led i EUs plan for grgn udvikling, har EU Kommissionen fremlagt
forskellige planer og forslag.

 Det samme har den danske regering, som blandt andet har sat nogle meget
ambitigse mal for dansk udledning af drivhusgasser og andre tiltag.

* Begge dele saetter rammer for landbrugets produktion og ESG-dokumentation.

« Derudover er der pres fra forbrugere (politikere), den finansielle sektor og
aftagere til ESG-dokumentation fra landbrugsvirksomhederne.

SEGES
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Baeredygtighed i EU fra 2014-2022 — EU Taksonomi (2020)
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Taksonomien bygger pa 6 EU-miljgmal:
1. Modvirkning af klimaaendringer
2. Tilpasning til klimaaendringer

3. Beeredygtig udnyttelse og beskyttelse af
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5. Forebyggelse og bekaempelse af
forurening

6. Beskyttelse og genopretning af
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Baeredygtighed i EU fra 2014-2022 — EU Taksonomien
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European Sustainability Reporting Standards — ESRS

* EU Kommissionen har fremlagt forslag til gget rapportering om baeredygtighed.

* Dette sker ved implementering af CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive),
som er en udlgber af NFRD (Non Financial Reporting Directive).

* CSRD kreever, at alle store virksomheder rapporterer pa miljg-, social- og
ledelsesmaessige forhold (ESG) ud fra fastsatte baeredygtighedsstandarder.

» ESRS (European Sustainability Reporting Standards) er et udkast til disse
baeredygtighedsstandarder, som udarbejdes af EFRAG.

 EFRAG (European Financial Reporting Advisory Group) er en teknisk ekspertgruppe
nedsat af EU Kommissionen. Deres formal er at varetage interesserne i den finansielle
baeredygtige rapportering.

* ESRS standarderne skal vedtages af EU Kommissionen som delegerede retsakter,

hvorefter de er geeldende i de enkelte medlemsstater.
SEGES



Hvad er NFRD, CSRD, ESRS og ISSB standarderne?

NFRD (Non Financial Reporting
Directive)

 NFRD er reglerne for rapportering af ikke finansiel
information vedr. ESG for EU-virksomheder med
mere end 500 ansatte. (11.700 virksomheder)

CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive)

 CSRD er et EU-direktiv, hvis formal er at styrke
nuveerende regler for baeredygtighedsrapportering
for (store) virksomheder.

 CSRD er en skeerpelse af NFRD bade i omfang
(over 50.000 virksomheder) og indhold.

ESRS (European Sustainability Reporting

Standards)

ESRS er en ramme for baeredygtighedsrapportering, der
fokuserer pa at rapportere om relevante emner og
aspekter af en virksomheds baeredygtighedspraestation.

ESRS saetter kriterierne for implementering af CSRD og er
udarbejdet af EFRAG.

ISSB Climate-related Disclosures Standard

ISSB udarbejder globale standarder for beeredygtigheds-
rapportering, som skal hjeelpe virksomheder med at
rapportere om deres baeredygtighedsindsatser og bidrage
til sammenhangende og mere (omkostnings)effektiv
rapportering.

ISSB har de seneste 6 maneder samarbejdet med EFRAG
for at skabe stgrst mulig sammenhaeng til ESR§EGES



Hvad indeholder ESRS’erne

| @jeblikket er ESRS i udkast men forventes vedtaget senest med udgangen af juni 2023.

* ESRS indeholder et sat af ESG-standarder for milj@, sociale og ledelsesmaessige forhold
(Sector-Agnostic Standards) med overordnede krav til beskrivelse af strategi, mal,
malopnaelse og veerdikeeder (Cross-Cutting standards). Derudover indeholder
standarderne ogsa et krav til definition af veesentlighed og opbygning af
rapporteringen. Standarderne skal anvendes af alle selskaber.

e Der er udsendt udkast til 12 saet standarder. Hver standard (Basis for Conclusion)
indeholder forudsaetninger, afvejninger og beslutninger for hvert omrade.

* Senere udarbejdes branchespecifikke standarder.

SEGES



Tidslinje for CSRD og ESRS

Figur 2: Tidslinje for CSRD

«Virksomheder, der allerede + Store virksomheder, der i
er omfattet af direktivet om ojeblikket ikke er omfattet
ikke finansiel rapportering af direktivet om ikke
(NFRD) finansiel rapportering
+ Regnskabsklasse D med * Regnskabsklasse (store) C,

over 500 ansatte. som oversknder to ud af tre
kriterier for nettoomsaetning
(313 mio. kr), balancesum
(156 mio. kr.) og antal
ansate (over 250)

« Barsnoterede SMV'er med
under 250 ansatte
undtagen mikrovirksom-
heder, smé og ikke kom-
plekse kreditinstitutter og
captive-forsikringsselskaber

« Tredjelandsvirksomheder
med en nettoomsaztning pa
over 150 mio. i EU, hvis de
har mindst &t datterselskab
eller en filial | EU, der
owverstiger visse niveauer,

Kilde: Egen tilvirkning

Timeline for the ESRS

implementation

There will be a gradual implementation of the ESRS, depending on the size of

the company.

June 2023

EU Commission to adopt
ESRS as delegated acts

1 January 2025

Large undertakings not
currently subject to the NFRD
(reporting in 2026 on 2025 data)

1lJanuary 2028
Non-EU companies covered
by the CSRD (reporting in
2029 on 2028 data)

CSRD/ESRS

1lJanuary 2024
Undertakings already subject
to the NFRD (reporting in
2025 on 2024 data)

1January 2026

Listed small and medium-
sized enterprises (reporting in
2027 on 2026 data)

Note! There is also the trickle-down effect of
subsidiaries to the above companies baing
subject to reporting requireaments by the
parant company.

SEGES



ESRS standarder (2022)
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ESRS standarder (2022)

Social

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS 51
Own workforce

Q@QQ

EEFRAG
Draft ESRS S1 Own workforce
Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS 54
Consumers and end-users

(0% 4

B EFRAC

Draft ESRS 54 Consumers and end-users
Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING 5STANDARDS

ESRS 52
Workers in the value chain

EEFRAG

Draft ESRS 52 Workers in the value chain
Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS 53
Affected communities

Q%<:>< 7

EEFRAG

Draft ESRS $3 Affected communities
Basis for conclusions

Governance

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STAMDARDS

ESRS G1

Business conduct

Yot

EEFRAG

Draft ESRS G1 Business conduct
Basis for conclusions

SEGES
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ESRS standarder (2022)

Cross-cuiting standards

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTIMG STANDARDS

ESRS 1
General requirements

BEFRAC

DRAFT EUROPEAMN SUSTAIMNABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS 2

General disclosures

EEFRAG

Topical standards
Environment

DRAFT EURDPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESR5 E1
Climate change

1

B EFRAG

Draft ESRS E1 Climate change
Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING 5STANDARDS

ESRS E4
Biodiversity and ecosystems

1

EEFRAG

Draft ESRS E4 Biodiversity and ecosystems
Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STAMDARDS

e

EEFRAG

ESRS E2
Pollution

Draft ESRS E2 Pollution
Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS E5
Resource use and circular economy

Yo

EEFRAG

Draft ESRS E5 Resource use and circular economy

Basis for conclusions

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS E3
Water and marine resources

Yoo

Mowvernber 2022

B EFRAG

Draft ESRS E3 Water and marine resources
Basis for conclusions



Baeredygtighed i EU fra 2014-2022 — EU Taksonomi (2020)
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EU’s grenne handlingsplan (2018)
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Forsta hvorfor ESG-rapportering er vigtig
+ | forbindelse med EU’s granne handlingsplan (2018) blev skinnerne lagt til

toget, som kommer med implementeringen af CSRD og ESRS

Husstande

A

#4 Investeringsradgivning
for at integrere ESG-kriterier

Investeringsradgivere

#6 Kreditvurderinger for
at integrere ESG-kriterier
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CSRD og ESRS
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Men for hvem?
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Lovpligtig redeggrelse for samfundsansvar

Vejledning om lovkrawv for store virksomheder omfattet af arsregnskabslovens regnskabsklasse C
og virksomheder omfattet af regnskabsklasse D a:ldende tor regnskabsdr, der begynder den 1.

januar 2020 eller senere.

esees

Q
@ Lovgrundlag <<1? Relevante vejledninger

f\rsrapportens ESG taksonomi —

Bekendtgerelse af arsregnskabsloven —

ﬁrsreg nskabslovens § 99 a (lov nr. 1716 af 27/12/2018) — Godkendte revisorers erklaeringer (erklaeringsbekendtggrelsen) —

Vis flere (4) ~

* Virksomhedens forretningsmodel,

* l|kke-finansielle nggleresultatindikatorer, der er relevante for specifikke forretningsaktiviteter, og

* Referencer til og forklaring af belgb i den finansielle del af regnskabet. Oplysningskrav



DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
RE Po RTl NG STAN DARDS + the final proposal reflects a higher scope of materiality assessment, eliminating the

burden of having to justify and explain the omission of specific information under the
rebuttable presumption;

° EFRAG’S Cover Letter— on the COSt-b@ﬂE‘ﬂt s the number of Disclosure Requirements has been reduced from 136 to 84 and the

number of quantitative and qualitative datapoints has been reduced from 2,161 to 1,144.

ana |y5i5 Of the First Set Of d r-aft ESRS This reflects the depisfion to move some of the requirements to tht? future sector spegific

standards and to eliminate other requirements, where the benefits in terms of information

° COSt-bEﬂE‘ﬂt aﬂa|y5i5 Of the First Set Of provided agmrding to tlhe CSRD requirements were assessed as not exceeding the
corresponding preparation costs;

d raft ESRS pre Da red by CE PS d ﬂd M l eu + one of the initial 13 standards (ED ESRS G1) has been eliminated following the narrower

focus on Governance in the CSRD text released in June 2022;

<:>  ESRS indeholder 84 oplysningskrav
( ) * Der er potentielt 1.144 malepunkter,
<:> L/ hvor nogle er obligatoriske, og hvor

resten skal vurderes ud fra det dobbelte
vaesentlighedsprincip

November 2022

EEFRAG




Dobbelt vaesentlighed

Baeredygtighedsricisi
Pavirkning pa

virksomheden udefra
(Financial Materiality)

Dobbelt
vaesentlighed

: Kloden og
Virksomheden Virksomhedens samfundet
milje- og
samfundsmaessige
pavirkning

(Impact Materiality)

SEGES
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Dobbelt vaesentlighedsanalyse
- eksempel fra Arla’s Baeredygtighedsrapport 2021

VIGTIGHED FOR INTERESSENTER

Mellem Hoj Afgerende

Lav

® Saered
@ Dyreomso sikker

® Dmhusgas-
emissioner

@ Emballage @ Biodiversitet og natur

@ Luftforurening @ Produkt-
@ Billige @ Sunde fedevarer innovation
® Ansvarligtindket ~ fedevarer g Transparent og _
® Adgang tilvand @ Sund jord ansvarlig forretning
og vandkvalitet ® Affald @ Respekt for
menneskerettigheder
@ Adgang til vand
quandlwmt_pé @ Natu é&prndukter
produktionsanizg @ Sy nologioke ® Gardudvikling
I
" son g @ Sikre og sunde
® Innovation arbejdsforhold

ment i

lokalsamfundet @ Effektiv forsyningskade

@ Digitaliserin
® Omfattende : :
2 uktinformation @ attraktiv arbejdsplads

Mellem j Afgerende

VIGTIGHED FOR ARLA
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Obligatoriske punkter, november 2022

Not all of the ESRS disclosures are mandatory, however, in its latest version the EFRAG
has defined a list of disclosures that are mandatory for all companies, including:

ESRS 2 General disclosures (all disclosures)
* ESRS E1 Climate Change (all disclosures)

e ESRS S1 Own Workforce (disclosures S1-6 Characteristics of the Undertaking’s
Employees, S1-7 Characteristics of non-employee workers in the undertaking’s value
chain and S1-8 Collective bargaining converge and social dialogue)

* For companies with over 250 employees, disclosures S1-1 to S1-5 on policies, actions
and targets are also required

After a first round of stakeholder feedback, the EFRAG removed the “rebuttable
principle”, which required that companies provide reasonable and supportable eviddtfo&S
for any disclosures that they exclude.
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Obligatoriske punkter, juli 2023

Den 31. juli 2023 har EU-Kommissionen vedtaget de nye European Sustainability
Reporting Standards (ESRS).

Standarderne kommer fortsat til at geelde for virksomheder, som er omfattet af CSRD.

| forhold til tidligere udkast er der sket vaesentlige 2endringer — herunder er de vigtigste:

e Kun ESRS 2 er obligatorisk — alle andre oplysningskrav og malepunkter vurderes ud fra
dobbelt vaesentlighed.
* Dog skal en virksomhed forklare, hvis den konkluderer, at klimaforandringer ikke er
vasentlige. Dette gelder ikke for andre ikke vaesentlige oplysningskrav og malepunkter.
* Virksomheder med under 750 medarbejdere kan undlade at oplyse om Scope 3 i det
forste rapporteringsar.
EGES

* Enkelte datapunkter som overgangsplaner for biodiversitet og indikatorer for ”ikkﬁ.\.m,,\TION
ansatte” bliver frivillige.



[Draft] ESRS E1 Climate change

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY e of contants
REPORTING STANDARDS et

ESRS 2 General disclosures.
Disclosure requirement related ta ESRS 2 GOV-3 Integration of sustainability-related

;o

performance in incentive schemes &
IDiscls El-1- ition plan for climate change mitigation [
Disclosure Requirement related to ESRS 2 SBM-3 - Material impacts, risks and
opportunities and their hon with and busi model|s) 7
ESRS E1 Disclesure requirement related to ESRS 2 IRD-1 - Description of the processes to identify
and assess material climate-related impacts, risks and opportunities T
Impact, risk and oppartunity managerment B

Disclosure Requirement E1-2 - Policies related to climate change mitigation and

Climate change s :

Disclosure Requirement E1-3 — Actions and resources in relation to climate change

policies B
Metrics and targets L]

Disclosure Requirement E1-4 - Targets related to ciimate change mitigation and

adaptation

Discls E1-5 - Energy ion and mix L]
Energy intensity based on net revenue 1

Disclosure Requirement E1-6 - Gross Scopes 1, 2, 3 and Total GHG emissions 11
GHG Intensity based on net revenue 12

Disclosure Requirement E1-7 - GHG removals projects fi d

through carbon credits 13

Disclosure Requirement E1-E - Internal carbon pricing 14

Discly E19- i ial effects fram material physical and

transition risks and potential climate-related opportunities 14 u
Appendix A: Defined terms 16 [ I [
Appendix B: Application Reguirements n

Discly E1-1- ition plan for climate change mitigation 21

Disclosure Requirement related to [drafi] ESRS 2 SBM-3 - Material impacts, risks and

opportunities and their interaction with strategy and business model(s) 2

Disclosure Requirement related to [draft] ESRS 2 IRD-1 Description of the processes to

identify and assess material climate-related impacts, risks and opportunities 3

Impact, risk and opportunity management 5

Disclosure Requirement E1-2 - Policies related to climate change mitigation and

adaptation 5

Disclosure Requirermnents E1-3 - Actions and resources in relation to climate change

policies F13
Metrics and targets 26

Disclosure Requirermnent E1-4 - Targets related to climate change mitigation and

adaptation 26

Discly E1-5 - Energy tion and mix ]
Energy intensity based on net revenue 30

[Draffj ESRS E1 Chmate change
November 2022

g
(=3
g
&

November 2022 vy 2555 £1 st crnge

Disclosure Requirements E1-6 - Grass Scopes 1, 2, 3 and Total GHG emissions

GHG intensity based on net revenue
Discls E1-7=GHGT 1 projects fi d
through carbon credits

SEGES

INNOVATION

GHG remowvals and storage in own operations and the value chain
GHG mitigation projects financed through carbon credits

EEFRAC oo

transition risks and tial climate-related opportunit
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Malepunkter, processer, politkker og malsatninger i ESRS, november 2022

E (32)

S (32)

G (6)

E1-1 — Transition plan for climate change mitigation

S1-1 — Policies related to own workforce

G1-1— Corporate culture and business conduct policies

E1-2 — Policies related to climate change mitigation and adaptation

S1-2 — Processes for engaging with own workers and workers’ representatives about
impacts

G1-2 — Management of relationships with suppliers

E1-2 — Palicies related to climate change mitigation and adaptation

S1-3 — Processes to remediate negative impacts and channels for own workers to raise
concerns

G1-3 — Prevention and detection of corruption or bribery

E1-3 — Actions and resources in relation to climate change policies

S1-4 — Taking action on material impacts on own workforce, and approaches to
mitigating material risks and pursuing material opportunities related to own workforce,
and effectiveness of those actions

G1-4 — Confirmed incidents of corruption or bribery

E1-4 — Targets related to climate change mitigation and adaptation

S1-5 — Targets related to managing material negative impacts, advancing positive
impacts, and managing material risks and opportunities

G1-5 — Political influence and lobbying activities

E1-5 — Energy consumption and mix

S1-6 — Characteristics of the undertaking’s employees

G1-6 — Payment practice

E1-6 — Gross Scopes 1, 2, 3 and Total GHG emissions

S1-7 — Characteristics of non-employee workers in the undertaking’s own workforce

E1-7 — GHG removals and GHG mitigation projects financed through
carbon credits

S1-8 — Collective bargaining coverage and social dialogue

E1-8 — Internal carbon pricing

S1-9 — Diversity indicators

E1-9 — Potential financial effects from material physical and transition
risks and potential climate-related opportunities

S1-10 — Adequate wages

S1-11 — Social protection

E2-1 — Policies related to pollution

S1-12— Persons with disabilities

E2-2 — Actions and resources related to pollution

S1-13 — Training and skills development indicators

E2-3 — Targets related to pollution

S1-14 — Health and safety indicators

E2-4 — Pollution of air, water and soil

S1-15 — Work-life balance indicators

E2-5 — Substances of concern and substances of very high concern

S1-16 — Compensation indicators (pay gap and total compensation)

E2-6 — Potential financial effects from pollution-related impacts, risks
and opportunities

S1-17 — Incidents, complaints and severe human rights impacts and incidents

E3-1 - Policies related to water and marine resources

S2-1 — Policies related to value chain workers

E3-2 — Actions and resources related to water and marine resources

S2-2 — Processes for engaging with value chain workers about impacts

E3-3 — Targets related to water and marine resources

S2-3 - Processes to remediate negative impacts and channels for value chain workers
to raise concerns

E3-4 — Water consumption

S2-4 — Taking action on material impacts on value chain workers, and approaches to
mitigating material risks and pursuing material opportunities related to value chain
workers, and effectiveness of those actions

E3-5 — Potential financial effects from water and marine resources-
related impacts, risks and opportunities

82-5 — Targets related to managing material negative impacts, advancing positive
impacts, and managing material risks and opportunities

E4-1 — Transition plan on biodiversity and ecosystems

S$3-1 — Policies related to affected communities

E4-2 — Policies related to biodiversity and ecosystems

S3-2 — Processes for engaging with affected communities about impacts

E4-3 — Actions and resources related to biodiversity and ecosystems

S3-3 — Processes to remediate negative impacts and channels for affected communities
to raise concerns

E4-4 — Targets related to biodiversity and ecosystems

S3-4 — Taking action on material impacts on affected communities, and approaches to
mitigating material risks and pursuing material opportunities related to affected
communities, and effectiveness of those actions

E4-5 — Impact metrics related to biodiversity and ecosystems change

83-5 — Targets related to managing material negative impacts, advancing positive
impacts, and managing material risks and opportunities

E4-6 — Potential financial effects from biodiversity and ecosystem-
related impacts, risks and opportunities

E5-1 — Policies related to resource use and circular economy

S4-1 — Policies related to consumers and end-users

E5-2 — Actions and resources related to resource use and circular
economy

S4-2 — Processes for engaging with consumers and end-users about impacts

E5-3 — Targets related to resource use and circular economy

S4-3 — Processes to remediate negative impacts and channels for consumers and end-
users to raise concerns

E5-4 — Resource inflows

S4-4 — Taking action on material impacts on consumers and end-users, and approaches
to mitigating material risks and pursuing material opportunities related to consumers and
end-users, and effectiveness of those actions

E5-5 — Resource outflows

S4-5 — Targets related to managing material negative impacts, advancing positive

impacts, and managing material risks and opportunities

E5-6 — Potential financial effects from resource use and circular
economy-related impacts, risks and opportunities

IOingatoriske malepunkter

|Ob|igatoriske malepunkter for virksomheder med mere end 250 medarbejdere

Malepunkter ud fra dobbelt vaesentlighed

SEGES



Malepunkter, processer, politkker og malsatninger i ESRS, november 2022

E (32) S (32) G (6)

E1-1 — Transition plan for climate change mitigation S1-1 — Policies related to own workforce G1-1— Corporate culture and business conduct policies

S1-2 — Processes for engaging with own workers and workers’ representatives about

E1-2 — Policies related to climate change mitigation and adaptation impacts G1-2 — Management of relationships with suppliers

E1-2 — Policies related to climate change mitigation and adaptation

S1-3 — Processes to remediate negative impacts and channels for own workers to raise

concerns G1-3 — Prevention and detection of corruption or bribery

E1-3 — Actions and resources in relation to clig

S1-4 — Taking action on material impacts on own workforce, and approaches to
mitigating material risks and pursuing material opportunities related to own workforce,

and effectiveness of those actions onfirmed incidents of corruption or bribery

E1-4 — Targets related to climate change

S1-5 — Targets related to managing material negative impacts, advancing positk
impacts, and managing material risks and opportunities

al influence and lobbying activities

E1-5 — Energy consumption and mix

-6 — Characteristics of the undertaking’s employees at practice

E1-6 — Gross Scopes 1, 2, 3 and Tof

Characteristics of non-employee workers in the undertakings

carbon credits

E1-7 — GHG removals and GHG

ive bargaining coverage and social dialogue

E1-8 — Internal carbon pricing

ldicators

E1-9 — Potential financial ef
risks and potential climatg

E2-1 - Policies related
E2-2 — Actions and resour®

E2-3 — Targets related to poll

E2-4 — Pollution of air, water and

E2-5 — Substances of concern and substa

and opportunities

E2-6 — Potential financial effects from pollutiol

E3-1 - Policies related to water and marine resources

E3-2 — Actions and resources related to water and marine reso

E3-3 — Targets related to water and marine resources

E3-4 — Water consumption

E3-5 — Potential financial effects from water ang
related impacts, risks and opportunities

E4-1 — Transition plan on biodiversi

E4-2 — Policies related to biodivg

E4-3 — Actions and resq

E4-4 — Targets related to b

al impacts O
¥ pursuing material
Plveness of those actions
Pited to managing material negative

E4-5 — Impact metrics related {8 anaging material risks and opportunities
E4-6 — Potential financial effects
related impacts, risks and opportun

E5-1 — Policies related to resource use &

4-1 — Policies related to consumers and end-users

economy

E5-2 — Actions and resources related to re!

S4-2 — Processes for engaging with consumers and end-users about impacts

E5-3 — Targets related to resource use and circuld

S4-3 — Processes to remediate negative impacts and channels for consumers and €
users to raise concerns

E5-4 — Resource inflows

S4-4 — Taking action on material impacts on consumers and end-users, and approaches
to mitigating material risks and pursuing material opportunities related to consumers and
end-users, and effectiveness of those actions

E5-5 — Resource outflows

S4-5 — Targets related to managing material negative impacts, advancing positive
impacts, and managing material risks and opportunities

E5-6 — Potential financial effects from resource use and circular
economy-related impacts, risks and opportunities

Obligatoriske malepunkter

|Obliggtoriske maélepunkter for virksomheder med mere end 250 medarbejdere Malepunkter ud fra dobbelt vaesentlighed
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Malepunkter, processer, politikker og malsatninger i ESRS, juli 2023

E (32)

S (32)

G (6)

E1-1 - Omstillingsplan for modvirkning af klimasendringer
E1-2 — Politikker vedrgrende modvirkning af og tilpasning til

Klimazendringer
E Foranstaltninger og ressourcer i forbindelse med
klimaforandrings ker

S1-1 - Politikker vedrerende egen arbejdsstyrke

G1-1- Virksomhedskultur og politikker for god forretningsskik

$1-2 — Processer for samarbejde med egne arbejdstagere og
arbejdstagerrepraesentanter om virkninger

G1-2 — Forvaltning af forbindelser med leveranderer

$1-3 — Processer til afhjeelpning af negative virkninger og kanaler, hvor egne
arbejdstagere kan give udtryk for bekymring

G1-3 — Forebyggelse og afslering af korruption og bestikkelse

E1-4 — Mal vedrerende modvirkning af og tilpasning til klimagendringer

E1-5 — Energiforbrug og -miks

S1-4 — Etablering af foranstaltninger vedrerende vaesentlige virkninger pa egen
arbejdsstyrke og tilgange til at afbede vaesentlige risici og forfelge vaesentlige muligheder i
forbindelse med egen arbejdsstyrke og effektiviteten af disse foranstaltninger

S$1-5 — Mél vedrgrende handtering af vaesentlige negative virkninger, fremme af positive
virkninger og handtering af veesentlige risici og muligheder

E1-6 — Bruttodrivh issioner under anver 1,2,3

G1-4 — Bekraeftede tilfeelde af korruption eller bestikkelse

G1-5 — Politisk indflydelse og lobbyvirksomhed

log samlede drivh

S1-6 —K: istika for vir s ansatte

G1-6 — Betalingspraksis

E1-7 — Projekter vedrerende optag af drivhusgasser og modvirkning af|
drivhusgasemissioner finansieret ved hjselp af CO2-kreditter

S1-7 — Karakteristika for ikkeansatte arbejdstagere i vicksomhedens egen arbejdsstyrke

E1-8 — Intern CO2-prissaetning

S1-8 — Kollektive overenskomstforhandlinger og social dialog

E1-9 — Forventede finansielle virkninger af veesentlige fysiske risici og
lomstillingsrisici og potentielle klimarelaterede muligheder

$1-9 — Mangfoldighedsparametre

$1-10 — Tilstreekkelige lenninger

E2-1 — Politikker vedrgrende forurenin

S1-11 — Social beskyttelse

[E2-2 — Foranstaltninger og ressourcer i forbindelse med forurening

S1-12— Personer med handicap

E2-3 — Mal vedrerende forurening

S1-13 — Parametre for uddannelse og kompetenceudvikling

E2-4 — Forurening af luft, vand og jord

S1-14 — Sundheds- og sikkerhedsparametre

E2-5 — Problematiske stoffer og seerligt problematiske stoffer
E2-6 — Forventede finansielle konsekvenser af forureningsrelaterede
virkninger, risici og muligheder

$1-15 — Parametre for balancen mellem arbejdsliv og privatliv

$1-16 — Kompensationsparametre (lnforskel og samlet kompensation:

$1-17 — Heendelser, klager og alvorlige virkninger p4 menneskerettighederne

E3-1 — Politikker vedrgrende vand- og havressourcer

E3-2 — Foranstaltninger og ressourcer i forbindelse med vand- og
havressourcer

S2-1 — Politikker vedrerende arbejdstagere i veerdikeeden

E3-3 — Mal vedrgrende vand- og havressourcer

S2-2 — Processer for samarbejde med arbejdstagere i veerdikeeden om virkninger

E3-4 — Vandforbrug

8§2-3 — Processer til afhjeelpning af negative virkninger og kanaler, hvor egne
arbejdstagere kan give udtryk for bekymring

E3-5 - Forventede finansielle konsekvenser af vand- og
havressourcerelaterede virkninger, risici og muligheder

S$2-4 — Etablering af foranstaltninger vedrerende vaesentlige virkninger pa arbejdstagere i
vaerdikaeden og tilgange til at styre veesentlige risici og forfelge veesentlige muligheder i
forbindelse med arbejdstagere i veerdikeeden og effektiviteten af disse foranstaltninger

S$2-5 — Mél vedrgrende handtering af vaesentlige negative virkninger, fremme af positive
virkninger og handtering af vaesentlige risici og muligheder

E4-1 - Omstillingsplan og hensyntagen til biodiversitet og
okosystemer i strategi og forretningsmodel

E4-2 — Politikker vedrerende biodiversitet og ekosystemer
E4-3 — Foranstaltninger og ressourcer vedrerende biodiversitet og
okosystemer

$3-1 - Politikker vedrerende bererte samfund

$3-2 — Processer for samarbejde med bergrte samfund om virkninger

E4-5 — Konsekvensparametre i forbindelse med biodiversitet og
aendringer i gkosystemer

E4-4 — Mal vedrerende biodiversitet og gkosystemer kan give udtryk for bekymring

$3-3 - Processer til afhjaelpning af negative virkninger og kanaler, hvor bererte samfund

$3-4 — Etablering af foranstaltninger vedrerende vaesentlige virkninger pa bererte
samfund og tilgange til at styre vaesentlige risici og forfelge vaesentlige muligheder i
forbindelse med bererte samfund og effektiviteten af disse foranstaltninger

E4-6 — Forventede finansielle konsekvenser af biodiversitets- og
okosystemrelaterede risici og muligheder

$3-5 — Mél vedrgrende handtering af vaesentlige negative virkninger, fremme af positive
virkninger og handtering af veesentlige risici og muligheder

E5-1 - Politikker vedrerende ressourceforbrug og cirkulzer gkonomi

E5-2 — Foranstaltninger og ressourcer i forbindelse med
ressourceanvendelse og cirkulaer gkonomi

S4-1 — Politikker vedrerende forbrugere og slutbrugere

E5-3 — Mal vedrgrende ressourceforbrug og cirkuleer gkonomi

S4-2 — Processer for dialog med forbrugere og slutbrugere om virkninger

E5-4 — Ressourcetilstrgmning

E5-5 — Ressourceudstremning

slutbrugere kan give udtryk for bekymring

S$4-3 — Processer til afhjeelpning af negative virkninger og kanaler, hvor forbrugere og

S4-4 — Etablering af fc linger vedrgrende ntlige virkninger pa forbrugere og
slutbrugere og tilgange til at handtere vaesentlige risici og forfelge veesentlige muligheder i
forbindelse med forbrugere og slutbrugere samt effektiviteten af disse foranstaltninger

E5-6 — Forventede finansielle virkninger af ressourceforbrug og
virkninger, risici og muligheder i forbindelse med den cirkulzere

S4-5 — Ml vedrgrende handtering af vaesentlige negative virkninger, fremme af positive

gkonomi

virkninger og handtering af veesentlige risici og muligheder

SEGES
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Hvorfor er det vigtigt, at fa en overordnet ESG-viden pa lovgivning

Lige nu er de starste barsnoterede
virksomheder | gang med at holde de
ikke-finansielle dele af virksomhedens
aktiviteter op imod de finansielle og pa
den made finde en feellesmaengde, der
sa kan defineres som vaesentlig for
forretningen. Det er nemlig den, de som
de farste skal rapportere pa.

Men for at ggre det, ma
virksomhederne igennem samtlige data
| farste omgang, forklarer vicedirektar i
DI, Kim Haggren.

“Der er revisorerne ngdt til at
vaere med | maskinrummet til at
begynde med, for hvordan kan
revisorer godkende
feellesmaengden, hvis de ikke har
overblikket over alt det, der er
valgt fra,” siger han.

“Der er det et bekymringspunkt,
om revisorerne er tilstraekkeligt
uddannede. Sa de har en meget
stor opgave i at uddanne internt,”
lyder Kim Haggrens vurdering.

SEGES
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Artikler Setting the standard for ESG policy
D I i tt

The Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) is EU legislation intended to improve the quality of
disclosura on corporate non-financial Information to accelerate the transition to a sustainable economy by
2050,

EFRAG har godkendt ESRS standarderne
EFRAG SRE har godkendt det forste szt af standarder for beeredygtig rapportering (ESRS)

o2 Dansk  Dansk modebranche i topform er godt rustet til en gkonomisk afmatning
modebranche i nye nogletal for modebranchen viser, at béde detailnandel og eksport star starkt over for en mere usikker
topformer  fremtid. | detailhandlen er det gennemsnitiige driftsresultat steget med 258 procent pr. ansat, og eksporten
godtrustettl  er parekordhajt niveau

en gkonomisk

i New proposal for a Corporate Sustainability Reporting Directive
-

¢
i .

\_ el The proposal includes mandatory ESG reporting, limited assurance and digital reporting for 49,000 entities in
Mg 2 -
| %‘.‘ the EU, including foreign subsidiaries
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Artikler ey EFRAG har godkendt ESRS standarderne
Ve EFRAG SRB har godkendt det farste szt af standarder for baeredygtig rapportering (ESRS)

The Future Landscape of Sustainability Reporting

There is a lot of change occurring in the sustainability reporting landscape.
The EU Sustainable Finance road map is an ambitious and comprehensive
package of measures to improve the flow of capital towards sustainable

activities across the ELIFODEE!H Union. Setting the standard for ESG policy

L |
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Alt @ o
Ved du, hvad der gemmer sig i din vaerdikede? Det ber du
Indsigt 14 februar 2023
Nu skal vaerdikaeden i langt hgjere grad indgd i virksomheders baeredygtighedsrapportering.
Insights Industries Services Client Stories Careers Events
Vaer forberedt pa den naeste belge af ESG-rapportering L
Medarbejdere
17 marts 2023
Vi hjzlper dig med at handtere Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).
Pressemeddelelser
; . . . 0
Blogs EU publicerer udkast til europaeiske beaeredygtighedsstandarder
19 maj 2022
De nye forslag deekker alle aspekter af ESG-rapporterin
Avanceret sggnin v s P op s
. : ) 0
Europa-Kommissionen annoncerer en andret tidsplan for sektorspecifikke ESRS-
Get ready for European e
03 april 2023
Fa indsigt i, hvad det betyder for din virksomhed.
S inability R ing Standard
ustainability Reporting Standards . N | 0
y p g Nu kender vi de forventede fremtidige krav for CSRD-rapportering
17 november 2022
U n dersta nd |ng the ﬁl'St set Of d aft ESRSS Kravene kommer til at gaelde for bl.a. danske virksomheder i regnskabsklasse C (stor)
Veer forberedt pa de europaeiske standarder for baeredygtighedsrapportering <
14 december 2022
Fa en forstaelse for det forste saet udkast til ESRS'er.
K% Nyheder  Industrier  Services Karriere KPMG Acor Tax Events
Q csrd ‘
Alt @ 0
EU publicerer udkast til europaei
Indsigt 19 maj 2022
De nye forslag dzekker alle aspekter af ESG-rapportering.
Events
Hvordan forbereder virksomheder sig pa CSRD? o
Medarbejdere P ?
29 august 2022
F& et overblik over udfordringerne og mulighederne, der er forbundet med CSRD.
Pressemeddelelser
Blogs Vaer forberedt pa den naeste belge af ESG-rapportering 0
17 marts 2023
Vi hjalper dig med at handtere Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).
Nu kender vi de forventede fremtidige krav for CSRD-rapportering o
17 november 2022
Kravene kommer til at gaelde for bl.a. danske virksomheder i regnskabsklasse C (stor).
Var forberedt pa de p: for beer apportering R
14 december 2022
Fa en forstaelse for det forste st udkast til ESRS'er.
Europa-Kommissionen annoncerer en zndret tidsplan for sektorspecifikke ESRS- 0
standarder
03 april 2023

F& indsigti, hvad det betyder for din virksomhed
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C @ B httpsy//www.pwe.dk/da/search-results.htmi?searchfield =csrd &pwcSiteSection=8&pwclang =dadpwcGeo=dk A

Resultat af sgpgning

Resultat af spgning

csrd So!

Definer din sggning 12 Resultater for csrd
Sorter efter Den baeredygtige bundlinje og nye ESG-rapporteringskrav fra EU Definer din spgning 2 Resultater for esrs
Relevans Dato april 12, 2023 CFO'ens nye rolle i baeredygtighed, ESG og implementering af ny CSRD-lovgivning

Sorter efter CSRD: Skaerpede krav til beeredygtighedsrapportering vedtaget

Konference om ejendomsmarkedet 2023, Aarhus og Trekantomradet november 29, 2022 Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) er netop blevet vedtaget og vil medfere
Datointerval 4 ’ Relevans Dato

s te 30 & i marts 7, 2023 Fa indblik i den seneste udvikling og tendenser pa ejendomsmarkedet. nye rapporteringsforpligtelser. Lees mere i artiklen.
eneste 30 dage

Seneste 90 dage 3 .
3 2 Datointerval . i . . .
Seneste & 8 Danske topledere foran deres globale konkurrenter pa den gronne agenda CSRD - Corporate Sustainability Reporting Directive

ste ar 2

juni 29, 2022 Hvad er CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)? Hvorndr treeder det i kraft? Hvad vil de
nye krav betyde for din virksomhed? Las her!

februar 14, 2023 Knap 9 ud af 10 danske CEQ’er, der har bidraget til PwC’s CEQ Survey 2023, har iveerksat initiativer for at reducere S

udledninger af CO2, hvilket er noget hajere end globalt, hvor det géelder 66 % af toplederne. Danske topledere er ogsé lenger...

CSRD - Corporate Sustainability Reporting Directive

juni 29, 2022 Hvad er CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)? Hvornar traeder det i kraft? Hvad vil de
nye krav betyde for din virksomhed? Lzes her!

CSRD: Skaerpede krav til baredygtighedsrapportering vedtaget

november 29, 2022 Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) er netop blevet vedtaget og vil medfore
nye rapporteringsforpligtelser. Laes mere i artiklen.

Fa svar pd gode sporgsmal om at arbejde strategisk med baeredygtighed

maj 5, 2022 Oftest stillede sporgsmél som virksomheder/kunder stiller ifm. at arbejde strategisk med

bzeredygtighed og svar fra PwC's eksperter.

' Baeredygtighed: Udfordringer og lesninger

PwC skal ansaette 100.000 medarbejdere globalt til at arbejde med nye rapporteringskrav SEGES

INNOVATION
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9 Resultater

EY Search Results

Artikel
Fremtidig rapportering pa ESG-ngqgletal

Europa-Parlamentets vedtagelse af CSRD-direktivet forventes at 2ndre virksomheders ESG-

rappertering markant.

Af Michael M.C. Mielsen | 13 dec. 2022 = Energi og forsyning

Artikel
Ny EU-lovpakke for baeredygtighed

EU saetter sterre fokus pd baeredygtighed med en ny lovpakke indeholdende omfattende krav til ikke-finansiel

rappertering.

Af Carina Ohm 17 maj 2021  Assurance

Pressemeddelelse

EY udvider og styrker CFO-services med opkgb

Et opkeb af virksomheden Pecunia betyder, at EY imgdekommer et stigende behov og nu tilbyder alle ydelser inden BErEdvgtig Vakst' SMV'erne mé tage

for CFO-services og interim-lgsninger.
samfundsansvar for at overleve

Af Birgitte Svendsen 7 feb. 2023 Assurance
La2s mere

Artikel

CSdan hlivar Fllle nua hmradvntinhadediralktiv hanahrudanda

SEGES
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EY fordobler sin stab globalt og anseetter 175-200 nye medarbejdere ud over de 100, der i dag arbejder med CSRD
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